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ORGANISATION
MENSCHEN

,Um zu wissen was einh Anker
wert ist brauchen wir den
Sturm!*

8 WERTE - ANKER FUR HALTUNG
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Eine Gruppe Schiffe segelte iiber die
anspruchsvollen Gewdsser des Ozeans.
Jedes dieser Boote hatte einen Anker, der
als Stitze und Sicherheit diente. Sie
ankerten in einer Bucht.
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Ein gewaltiger Sturm brach aus. Die Boote
wurden hin und her geschleudert, wahrend
die Besatzungen verzweifelt versuchten,
Halt zu finden.
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Im tosenden Sturm verankerten sich einige
Boote starker. Die Besatzungen erkannten
die besondere Kraft ihrer Anker. In den
stiirmischen Zeiten offenbarten diese ihre
wahren Werte.
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SchlieB3lich lieB der Sturm nach und die
Wellen glatteten sich. Die Boote waren
zwar gezeichnet, aber ihre Besatzungen
waren gestarkt und dankbar fiir die
wertvollen Anker, die ihnen Halt gegeben
hatten.
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Mit den neuen Erfahrungen gingen die
Boote zuriick auf das offene Meer. Sie
waren sicher den Stiirmen des Lebens
gewachsen zu sein. Sie waren bereit, die
Herausforderungen anzunehmen, die ihnen
begegnen wiirde.
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